План методической и инновационной деятельности на 2024-2025 учебный год

  Тема: создание условий для достижения новых образовательных результатов, соответствующих современным запросам личности, общества и государства

   Методическая деятельность современной школы является системой мер, основанной на современных достижениях науки и практики, направленная на развитие творческого потенциала учащихся и педагогов. В 2024-2025 году методическая работа определяется нормативными документами в соответствии с целями и задачами развития школы, определенными Программой развития ГБОУ «Созвездие»  на  2023 – 2028г.
Цель: развитие учительского потенциала и повышение уровня профессионализма педагогов для успешного осуществления обучающимися проектной, исследовательской, творческой деятельности с целью воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.
Задачами методической работы на 2024 - 2025 учебный год являются:

 1. Повышение качества образовательной деятельности школы за счет совершенствования организационной и управленческой деятельности.  
            2. Внедрение в педагогическую практику расширение образовательного пространства для инновационной и научно-исследовательской деятельности. 
3. Повышение профессиональной компетентности педагогов через систему непрерывного образования, активизации деятельности коллектива по реализации инновационных программ. 
4. Продолжение работы в 2024-2025 учебном году с мотивированными обучающимися, по развитию творческих способностей детей. 
5.Повышение компетентности родителей (законных представителей) обучающихся в вопросах образования и воспитания за счет организации работы школы осознанного родительства с использованием технологии книги-тренажера «Азбука счастливой семьи» (30 уроков осознанного родительства).

6.  Организация работы  с одаренными детьми, в рамках подготовки к участию в Чемпионате по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» через расширение  диапазона участия по различным компетенциям. 
	Основные направления
	Цели
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответствен-ные

	Обеспечение управления методической работой педагогическо-го коллектива
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в системе методической работы в школе
	Педагогические советы:
· Образовательная система школы: достижения и перспективы.

Магистральные направления и ключевые условия проекта «Школа Минпросвещения России»

· Эффективные приёмы использования современных педагогических технологий с целью повышения качества образования школьников

· Развитие эмоционального интеллекта учащихся в системе урочной и внеурочной деятельности

· Педсовет о педсовете (по типу «продуктивная игра»).
	август 

ноябрь

март

июнь
	Администрация

Ширшина Н.В.

Новокщёнова И.А.

Юдина Т.Г.

	
	
	Тематика заседаний Научно-методического совета:

Заседание № 1. Утверждение плана работы НМС; Утверждение рабочих программ, программ внеурочной деятельности и допобразования; программ наставничества. Подготовка к педсовету № 1. 
Заседание № 2. Подготовка к Неделе творчества в 1-3 классах. Подготовка к педсовету 2.
Заседание № 3. Подготовка к ученической научно-практической конференции (8-11 классы), интеллектуальному марафону 2025, Фестивалю учебных проектов, педагогическому совету 3. 
Заседание № 4. Реализация основных направлений ФИП. Итоги грантовой деятельности. Подготовка к педагогическому совету 4
	сентябрь

декабрь
март
	члены НМС

Ширшина Н.В.

Методисты

Администра-ция

	
	
	Организация работы профессиональных объединений
-Школьные методические объединения учителей (предметные кафедры): начальных классов, учителей гуманитарного цикла, учителей естественно-математического цикла, учителей художественно-эстетического цикла, классных руководителей, воспитателей (работа по планам, содержание которых соответствует основным направлениям работы школы)

· Круглый стол (в рамках НМС) с руководителями кафедр «Итоги работы, планирование, оформление документации. Деятельность педагогов по реализации основных направлений национального проекта «Образование»;
· Собеседование с руководителями кафедр по реализации планов работы;
	сентябрь-май

сентябрь

январь
	Заведующие кафедрами

Ширшина Н.В.

Ширшина Н.В.

	Обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства и компетентности учителя 
	Создать условия для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности учителей, совершенствовать их деятельность в методической работе через различные профессиональные практики
	Методические семинары и практикумы:

· Семинар методический «Магистральные направления проекта «Школа Минпросвещения России»;
· Семинар «Использование учебного исследования в учебном процессе»;
· Семинар-практикум «Новые сетевые сервисы в учебном процессе»;
· Семинар «Проектные задачи в начальной школе»;
· Семинар «Реализация программ Профминимума»;
Методические конкурсы  - Конкурс «Лучшая методическая разработка»;

Методические консультации:

·  Консультации педагогов, аттестуемых в 2024-2025 уч. году;

· Консультация по заполнению карт результативности и электронного портфолио;

· Ознакомление вновь пришедших педагогов с требованиями к введению школьной документации, составлению рабочей программы по предмету;
· Консультация учителей – участников проведения открытых уроков и мастер-классов «Технология проведения мастер-класса»;
Курсовая подготовка педагогов
Курсы в ГАО ВГАПО

Курсы на портале «Единый урок»
Курсы на портале «1 сентября» и т.п.

Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности и на квалификационные категории.
-Совещание с руководителями учебных кафедр по теме «Участие обучающихся в школьном и муниципальном, региональном этапе Всероссийской предметной олимпиады в 2024-2054 учебном году»

-Организация работы педагогов в подготовке к участию школьников в 2024-2025 учебном году в предметных олимпиадах, фестивалях, чемпионате «Абилимпикс», конкурсах разного уровня обучающихся ГБОУ «Созвездие»
	октябрь
ноябрь
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	Новокщёнова И.А.

Ширшина Н.В.

Медведева С.А.

Ширшина Н.В.
Ширшина Н.В.

Ширшина Н.В.

Руководители служб

Ширшина Н.В.

Шлыкова Т.В

Шлыкова Т.В

	Информационное обеспечение образовательного процесса
	Обеспечить различными информационными материалами педагогических работников, расширить банк информационных материалов
	1. Разработка информационных материалов по темам педсоветов и семинаров (анкеты, буклеты, рекомендации).

2. Разработка презентаций по темам педсоветов, семинаров, консультаций, конкурсов.

3. Диагностика профессиональных затруднений учителей. 
4. Сбор информации по конечному результату педагогической деятельности.
5. Обобщение педагогического опыта. Пополнение «методического банка» в общешкольном сетевом доступе.


	в теч. года
в теч. года
В течение года
	Методисты

	Информационно-аналитическая деятельность
	Систематизирование информационно-аналитической деятельности посредством создания информационного «продукта», позволяющего сформировать правильное представление о работе методиста учреждения по данным направлениям


	 1.Формирование банка данных  педагогической  информации (нормативно – правовой, научно- методической, методической  и др.)  по совершенствованию качества  образовательной деятельности, инновационным технологиям обучения. 
2.Формирование электронного банка участников, победителей и призеров школьных, муниципальных, региональных этапов Всероссийской олимпиады школьников по учебным предметам.
 3.Ведение реестра участников, призеров и победителей участников олимпиад  разного уровня в 2024 и 2025 учебном году.
4. Создание различных видов информационно-методической продукции в помощь педагогическим работникам (методических рекомендаций, памяток, инструкций, положений для педагогических работников) раздела ВСОШ в 2024-2025 учебном году на сайте школы, с  предоставлением локальных актов и протоколов жюри по каждому предмету.
	В теч года
	Шлыкова Т.В.

	Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта
	Выявить потенциальные профессиональные возможности педагогов
	1. Определение уровня профессиональной компетентности вновь прибывших учителей, молодых специалистов (анкетирование, собеседование, посещение уроков);
2. Посещение учебных занятий и их рефлексивный анализ учителями и анализ членами управленческой команды (по плану администрации);

3. Выступление с опытом работы на семинарах, конференциях, конкурсах;
4. Творческие отчёты и мастер-классы педагогов на заседаниях кафедр, МО, конференциях;
5. Помощь в проведении конкурсных мероприятий;
6. Пополнение методическими разработками учителей школы методической интернет-страницы на сайте школы («Методическая копилка»)

7. Семинар-практикум «Единые требования к подведению итогов результативности деятельности педагога»

8. Подготовка и проведение межрегионального семинара «Комплексность и системность формирования здоровьесберегающей среды для обучающихся с ОВЗ»
	сентябрь-октябрь

в течении

года


	Администра-ция, учителя-предметники

Руководители кафедр
Ширшина Н.В.

Юдина Т.Г.

	Обеспечение реализации темы инновационной деятельности школы  
	Апробировать в ОУ цели, задачи и направления инновационных проектов 
	1. Семинар для педагогов «Наставничество - как форма повышения квалификации педагогов»

2. Семинар для педагогов «Формирование функциональной грамотности – требование ФГОС»;

3. Консультация по теме «Организация учебно-исследовательской деятельности обучающихся через урочную и внеурочную деятельность».

4. Интеллектуальный марафон 2025
5. Фестиваль учебных проектов 2025
6. Научно-практическая конференция «Исследовательский дебют» - 10-11 классы (в рамках Фестиваля учебных проектов)
7. Организация работы временных творческих групп:

- Временные творческие группы (ВТГ) для разработки положений и заданий к неделям науки и творчества,  интеллектуального марафона, педагогических советов, программ наставничества и др.
8. Работа «Школы осознанного родительства» 
	сентябрь

сентябрь

сентябрь

апрель

апрель

апрель

в течение года

1 раз в месяц
	Совет наставников

методисты

Ширшина Н.В.

Ширшина Н.В.

кафедры

администрация

Шлыкова Т.В.

Психологи

классные руководители специалисты школы




