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Внести следующие изменения и дополнения в раздел VI "Оплата и 
нормирование труда" коллективного договора государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения "Волгоградская школа-интернат 
"Созвездие":

1. Пункт 6.2. "Работодатель обязуется" изложить в следующей 
редакции:

"6.2. Система оплаты труда работников образовательного учреждения 
включает в себя:

6.2.1. размеры окладов (должностных окладов, ставок заработной 
платы);

6.2.2. выплаты компенсационного характера;
6.2.3. выплаты стимулирующего характера;
6.2.4. ежемесячная выплата денежного вознаграждения, источником 

финансового обеспечения которого является иной межбюджетный 
трансферт, педагогическим работникам осуществляющим классное 
руководство."

2. Пункт 6.3. "Работодатель обязуется" изложить в следующей 
редакции:

"6.3. Система оплаты труда работников образовательного учреждения 
устанавливается с учетом:

• единого тарифно-квалификационного справочника работ и 
профессий рабочих;

• единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих;

• государственных гарантий по оплате труда;
• перечня видов выплат компенсационного характера;
• перечня видов выплат стимулирующего характера;
• ежемесячной выплаты денежного вознаграждения, источником 

финансового обеспечения которого является иной 
межбюджетный трансферт, педагогическим работникам 
осуществляющим классное руководство;

• рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений;

• мнения представительного органа работников образовательного 
учреждения."

Внести следующие изменения и дополнения в Приложение №1 
"Правила внутреннего трудового распорядка государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения "Волгоградская школа-интернат 
"Созвездие":

1. В разделе II "Порядок приема, перевода и увольнения работников":
1) пункт 2.1.6. "Порядок приема на работу" изложить в следующей 

редакции:
"2.1.6. Прием педагогических работников на работу производится с 

учетом требований, предусмотренных ст. 33 1 ТК РФ.
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К занятию педагогической деятельностью по основным 
общеобразовательным программам допускаются лица, обучающиеся по 
образовательным программам высшего образования по специальностям и 
направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно 
прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения.

Порядок допуск указанных выше лиц к занятию педагогической 
деятельностью установлен Министерством Просвещения Российской 
Федерации по согласованию с Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации и Министерством труда и социальной защиты 
Российской Федерации."

Изменения и дополнения подписали:

Директор ГБОУ «Созвездие» Председатель профсоюзной организации

О.Ф. Землянская
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